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. (C'est quoi l'intégration dans une
\entreprise, par Agnes Menso



L'integration en entreprise,
appelée aussi onboarding, est
un processus organise et

B stratégique qui vise a aider un
f}‘ﬁ 'nouvel employé a s'adapter

¥ rapidement et efficacement a
'son environnement de travail.



https://www.agnesmenso-coaching.com/articles/integration-entreprise-comment-accueillir-nouveau-salarie/

Ce processus va au-dela des
formalités administratives : il
'cherche a familiariser le salarié ‘

h

. Javec la culture de 'entreprise,
} ses outils, ses méthodes de
travail et ses collaborateurs.




e 1 essentielle pour la rétention
| Jdes talents et la performance

TR
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) globale de I'entreprise.
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