
Est-ce que la gentillesse est
une valeur, par Agnes Menso



La gentillesse, souvent perçue
comme une qualité
personnelle, suscite des
interrogations quant à sa
nature en tant que valeur
universelle. 

https://www.agnesmenso-coaching.com/articles/la-gentillesse-au-travail-une-qualite-recherchee/


Ce débat peut être exploré à
travers cinq points essentiels :
sa définition, son rôle dans les
interactions humaines, sa
perception sociétale, ses
limites, et sa place dans les
systèmes de valeurs
contemporains.



La gentillesse : définition et
fondements

La gentillesse peut être définie
comme une attitude
empathique et bienveillante,
visant à faire le bien sans
chercher une récompense. Elle
s’inscrit dans une dynamique
de respect et d’altruisme. 

https://www.agnesmenso-coaching.com/articles/qu-est-ce-que-empathie/
https://www.agnesmenso-coaching.com/articles/qu-est-ce-que-empathie/


Poursuivre ma lecture...

https://www.agnesmenso-coaching.com/articles/la-gentillesse-au-travail-une-qualite-recherchee/

