
Faut-il être gentil au
travail, par Agnes Menso



La gentillesse, considérée
comme une valeur personnelle
essentielle, peut être perçue de
manière ambivalente dans le
milieu professionnel. 



Doit-elle être un principe de
base favorisant la collaboration
et l’efficacité, ou risque-t-elle de
freiner la compétitivité dans un
environnement parfois
impitoyable ? 



Loin d’être un simple choix
moral, la gentillesse au travail
peut devenir un levier
stratégique si elle est exercée
avec discernement.

https://www.agnesmenso-coaching.com/articles/la-gentillesse-au-travail-une-qualite-recherchee/


Poursuivre ma lecture...
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