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Entre transformations
numériques, réorganisations
internes et évolutions
réglementaires, la conduite du
changement n’a jamais été
aussi complexe, et les
dirigeants de PME et d’ETI
doivent agir vite pour garder
leurs équipes motivées. 
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Et contrairement aux idées
reçues, l’IA n’est pas réservée
aux grands groupes. Des
solutions accessibles et
adaptées aux budgets des PME
et ETI existent déjà. 



 Une PME a par exemple
récemment utilisé un outil
d’analyse automatique des
retours de ses salariés pour
ajuster en temps réel sa
stratégie de déploiement d’un
nouvel ERP. 



 L’adoption de l’outil a été
deux fois plus rapide et les
coûts de formation ont été
réduits.



L’intelligence artificielle peut
donc changer la donne dans la
conduite du changement, non
pas pour remplacer l’humain,
mais pour :

 Eclairer les décisions, 
 Anticiper les résistances, 
 Fluidifier les transitions.



Dans cet ebook, nous allons explorer
comment l’IA peut devenir un allié précieux
pour :

 Mieux comprendre vos équipes, 
 Personnaliser votre accompagnement,
 Mesurer l’impact de vos actions, 

Le tout sans compétences techniques
poussées 



Poursuivre ma lecture...
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