
Quelles sont les 4 théories
fondamentales du leadership,
par Agnes Menso



Le leadership est un sujet
central et passionnant en
management et en psychologie
sociale, influençant la
performance et la dynamique
des organisations. 

https://www.agnesmenso-coaching.com/articles/les-differents-styles-de-leadership/


À cet effet, quatre grandes
théories ont été développées :
la théorie des traits, la théorie
des comportements, la théorie
situationnelle et la théorie
transformationnelle. 



Chacune apporte un éclairage
spécifique sur la manière dont
les leaders émergent et
influencent leurs équipes.
Toutefois, elles comportent des
limites qu’il est important de
souligner.  



Poursuivre ma lecture...

https://www.agnesmenso-coaching.com/articles/les-differents-styles-de-leadership/

