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Risques psychosociaux liés au
téletravail et analyse des facteurs de
stress, par Agnes Menso




Offrant une plus grande
flexibilité et une réduction des
deplacements, le télétravail est
S ' Percu comme une avancée.
.| Toutefois, il engendre des

A risques psychosociaux (RPS)
4 qui peuvent affecter la santé
mentale des travailleurs.



https://www.agnesmenso-coaching.com/articles/le-travail-a-distance/

Ces risques ne sont pas
anodins. Il est donc essentiel
de comprendre les facteurs de
M8 stress pour mieux les prevenir
‘ " et garantir ainsi un equilibre
entre efficacité et bien-étre des P
télétravailleurs. N



https://www.agnesmenso-coaching.com/ebook/ebook-bien-etre-du-chef-dentreprise-teletravail/

Les facteurs de stress liés au téletravail

Le télétravail bouleverse I'organisation
traditionnelle du travail en modifiant les
interactions sociales, les rythmes de vie, les
attentes des employeurs et les
comportements des salariés. Ces
changements peuvent étre source
d'épuisement si aucune régulation n'est
mise en place.



https://www.agnesmenso-coaching.com/articles/comment-expliquer-la-courbe-du-changement/



https://www.agnesmenso-coaching.com/articles/bien-etre-et-teletravail-vers-un-equilibre-durable/

